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  Topic 7: Panel Discussion 

الوضع الحالي في سوريا والدول المجاورة في نطاق 
 سياسات الممكية الفكرية في الجامعات ومراكز البحوث 

 

Current Situation in Syria & Levant Countries 

Regarding IP Policies at Universities and  

Research Institutions  
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  Damascus University 

 العربية الجامعات وأقدم أىم من دمشق جامعة تعتبر
 عام دمشق جامعة تتأسست حيث المنطقة، في

 عمى عمره يزيد وحضاري عممي صرح وىي ،1903
 .والتميز والتقدم العطاء من قرن

 
 العممي البحث مراكز من العديد دمشق لجامعة ويتبع
 ومتوسطة عالية معاىد من العممية الكوادر وتأىيل
 العممي التدريب توفر ومتخصصة عامة ومشافي
 .لممواطنين العلاجية الخدمات وتقديم لمطمبة،

 
 منارة العقود عشرات خلال دمشق جامعة شكمت وقد
 وقد التخصصات، مختمف في لممعرفة ومورداً  لمعمم
 في والمثقفين العمماء وكبار الطمبة آلاف منيا تخرج

 . والعالم العربي والعالم سورية
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  Damascus University 

يماناً و   العممي ورقييا تقدميا ومقياس المجتمعات تطور أركان أىم من باعتباره العممي البحث بأىمية ا 
 دمشق جامعة حرصت التنمية بخطط المباشر لارتباطو الإنتاج تطوير في ىاماً  وعاملاً  والأكاديمي

 .النواحي جميع من قصوى أىمية الموضوع ىذا إيلاء عمى
 

 العديد إحداث وتم ،وكوادر وأجيزة أدوات من مستمزماتو تأمينو  العممي لمبحث مديرية إحداث تم فقد
  البحث خطط وتطوير تنفيذ لمتابعة بحثية مجموعات شكمتتو  ،التخصصية البحثية المراكز من

 الطابع ذات والجامعات المؤسسات من العديد مع الاتفاقيات من العديد عقد في ذلك وتجمى العممي،
  .والأجنبية والعربية المحمية والتطبيقي والأكاديمي العممي
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  Current IP Policies in Syria 

 :الأىداف
 .الوطنيةربط البحث العممي بأىداف الجامعة وخطط التنمية 1)
 .التنميةأغراض لخدمة نقل وتوطين التقنية الحديثة والمشاركة في تطويرىا وتطويعيا 2)
 .الجامعةإنشاء قاعدة معمومات للأبحاث الجاري تنفيذىا والأبحاث التي تم تنفيذىا في 3)
 .الأخرىالمعمومات البحثية مع الجامعات ومراكز الأبحاث تبادل 4)
 .المشتركةالعمل بين الكميات ومراكز الأبحاث في الجامعة وتشجيع الأبحاث تنسيق 5)

 
 :الرؤية

 المتميزةالإرتقاء بالبحث العممي لممساىمة في تعزيز المكانة العممية والتقنية 
 .دمشقلجامعة  
 

 :الرسالة
 ،دمشقجامعة في البحثية عبر توفير بيئة بحثية محفزة الشخصية  تطوير

 .تنمية المجتمعفي للإستفادة المثمى ملائمة الظروف الوخمق  
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  Current IP Policies in Syria 

 العميا والدراسات العممي البحث مديرية بإشراف التكنولوجيا ونقل والاختراع لإبداعل دائرة إحداث وتم
 .دمشق جامعة في
 

 الفكري نتاجيم وحماية العممي حثببال العاممين بإبداعات المتعمقة الأنشطة بمختمف تعنى الدائرة ىذه
 .والمجتمع التنمية بحاجات النتاج ىذا ربط لأجل أمكن ما والعمل ،منو الاستفادة وتعميق

 
 :تضم الدائرة ثلاث شعب ىي

 شعبة الابتكارات1)
 شعبة نقل التكنولوجيا2)
 والتسويقشعبة الممكية الفكرية 3)
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  Current IP Policies in Syria 

 مهام دائرة الإبداع والاختراع ونقل التكنولوجيا: 

 .الييئات ذات الصمة بتسجيل وحماية حقوق الممكية الفكريةأو  والجياتضمان وسيمة ربط بين الباحثين •

 .عمى مصالح الجامعة والعاممين فييا وطلابيا عن طريق توفير الحماية للاختراعات التابعة لياالحفاظ •

 .تقديم الاستشارات العممية والتقنية المبتكرة إلى القطاعات الحكومية  والخاصة لتطوير الأداء العام لدييا•

 .الإشراف عمى وضع سياسات التدريب والتوعية عمى دعم الابتكار وتوفير البنية الأساسية لذلك•

 .الممتقيات العممية والمينية والمعارض والأيام الإطلاعية في مجال الابتكارتنظيم •

 .السوقالابتكارات المقدمة لمحصول عمى البراءة لتحديد ما إذا كانت واعدة وتفي باحتياجات تقييم •

 .المستمر لمباحثين لرفع سويتيم في فيم خصوصيات حماية الممكية الفكرية التدريب •

 .خبراتيامع المؤسسات والييئات العممية والمراكز البحثية المماثمة في العالم للإفادة من التعاون •



- 8 - 

“Developed for the exclusive use of Nestlé Professional employees. May not be reproduced, distributed or disclosed without written approval" 
October 2008, Nestlé Professional, CDU / DBR  

  Current IP Policies in Syria 

 حقوق الملكية لبراءات الاختراع : 

العممي التفرغ وقانون الجامعات تنظيم قانون مع يتفق بما الاختراع لبراءات الممكية حقوق اعتماد يتم 
 بمغة أو العربية بالمغة نفقتيا وعمى باسميا ويطبع لمجامعة ممك العممي البحثف ليما، التنفيذية والتعميمات

 مكان إلى الإشارة الأحوال جميع في ويجب الحال، حسب عربية أو أجنبية بمغة بممخص يرفق أن عمى أجنبية
 .الباحثين وأسماء إجرائو

 
بحث أو اختراع أو اكتشاف أي تسويق من تجنى التي الأرباح من %50 نسبة التعميمية الييئة عضو يمنح 

 . لو عممي
 
يمي ما وفق الجامعة باسم عمييا يحصل اختراع براءة كل عن إبداع مكافأة التعميمية الييئة عضو يمنح:   
 

15000 محمياً  مسجمة اختراع براءة كل عن سورية ليرة. 
50000 إيجابي دولي تقرير عمى حصمت اختراع براءة كل عن سورية ليرة. 
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  Current IP Policies in Syria 

 حقوق الملكية لبراءات الاختراع : 
من الاستفادة التعميمية الييئة لعضو يحق حيث ، الاختراع براءة نفس عن مكافآت عدة بين الجمع يجوز لا 

 .مراحل عمى ذلك تم إذا ، 6 المادة من 3 البند في الموضحة المكافآت من الأعمى المكافأة
 
بينيم فيما تقسم المكافأة فإن المخترعين من لعدد تعود الجامعة باسم المسجمة البراءة كون حال في. 

 
أو الجامعة المرحمة في لطلاب وتوعد الجامعة باسم تسجل التي الاختراع براءات المادة ىذا لأحكام تخضع 

 .سواء حد عمى العميا الدراسات مرحمة في
 
والاختراع الإبداع لشؤون الاستشارية الييئة من المعتمدة الاختراعات تسجيل نفقات فقط الجامعة تتحمل 

 .االتكنولوجي ونقل
 
الذاتية الموارد من العممي البحث دعم بند من التسجيل نفقات صرف يتم. 

 
متتاليتين لمرتين اختراع براءة قبول عمى يحصل لم ما التسجيل نفقات الباحث يتحمل. 
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  Conclusion 

تزال الجامعة تطمح إلى تحقيق المزيد من التقدم والتميز بما يسيم ولا 
في رفع جودة التعميم وتطوير البحث العممي، وتحقيق رسالة التعميم 

عداد  والقومية،العالي العممية  الجيل الشاب إعداداً معرفياً قوياً، قادراً  وا 
والدخول في المستقبل بقوة وثبات، والإسيام في العصر، عمى مواكبة 

 .المنجز الحضاري والثقافي والإنساني
 محمد ابراهيم حموده 

Mohamad Ibrahim Hammoudah 

Creative and Invention Department 
Directorate of Scientific Research 

Damascus University 
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